ZARUMA

2023 - 2027

Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica - LOTAIP

Literal a3) Regulaciones y procedimientos internos aplicables a la entidad

Link para descargar el
contenido de la regulacion o
procedimiento

Regulacion o procedimiento que
expide la resolucidn, reglamento, No. del documento
instructivo o manual

Fecha de la regulacion
o del procedimiento

Reglamento Organico de Gestidn
Organizacional por Procesos, Manual de
Funciones por Proceso, Perfiles de
puestos del GAD Municipal de Zaruma

033-2015-GADM-Z-JL 04/01/2016 Estatuto Organico por Procesos

Reglamento de Higiene y

Reglamento de Higiene y Seguridad 1 18/01/2018 .
Seguridad

Reglamento Interno de Administracion del
Talento Humano del Gobierno Auténomo 2 07/06/2018 Reglamento Interno Losep
Descentralizado Municipal de Zaruma

Codificacion de Puestos del Gobierno

Auténomo Descentralizado Municipal de Memo N2 2515 29/10/2018 Codificacion de puestos
Zaruma

Redisefio de Estructura Organizacional y Resolucion

Reforma al Reglamento Orgénico de Administrativa N2 010- 18/04/2022 Estatuto Organico por Procesos
Gestion Organizacional por Procesos 2022-GADM-Z-JL

Detalle correspondiente a la reserva de informacion
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PERIODICIDAD DE ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: MENSUAL
UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL a3): UNIDAD DE TALENTO HUMANO

RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION DEL
LITERAL a3):

CORREO ELECTRONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD
POSEEDORA DE LA INFORMACION:

AB. MARIA MAGDALENA TORRES TORRES

talentohumanogadz@hotmail.com

NUMERO TELEFONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD

POSEEDORA DE LA INFORMACION: >93-72973619

www.zaruma.gob.ec // E-mail: municipiodezaruma@hotmai.com

Teléfonos: 2973033 // FaX: 2972194
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